
一、团队成员基本情况

序号 姓名 单位 年龄 学历 职称 医师资格 备注

1 姬水英 渭南职业技术学院 56 本科 教授 执业医师

2 张尹 保山中医药高专 45 硕士 教授 执业医师

3 胡波 重庆三峡医药高专 50 硕士 副教授 副主任医师

4 范明明
黑龙江省中医药科

学院
46 博士后 主任医师 企业医院

5 朱志芳 南阳医学高专 54 本科 副教授 执业医师

6 张灿云 长春医学高专 50 硕士 副教授 执业医师

7 侯辰阳 山东医学高专 40 硕士 副教授 执业医师

8 杨力强 广西中医药大学 59 博士 教授 执业医师

9 万军 江西中医药高专 45 硕士 讲师 主治医师

10 牛菲 渭南职业技术学院 40 硕士 讲师 主治医师

11 艾元飘 保山中医药高专 33 硕士 讲师 执业医师

12 申海滨 重庆医药高专 36 硕士 讲师 主治医师

13 代汝伟 沧州医学高专 37 博士 讲师 执业医师

14 白扬
广西卫生职业技术

学院
34 硕士 讲师 执业医师

15 朱海娟 大理护理职业学院 46 本科 副教授 执业药师

16 刘宏艳 天津中医药大学 53 博士 副教授 执业医师

17 吴建沙 邢台医学院 39 硕士 讲师 主治医师

18 秦天楠 保山市中医医院 33 硕士 主治医师 企业医院

19 栗昀 江苏医药职业学院 37 博士 讲师 执业医师

20 谈旭 濮阳医学高专 28 本科 讲师 执业医师

21 黄美英 南阳理工学院 35 硕士 讲师 执业医师

22 曹鹏飞 渭南华康医院 38 本科 主治医师 企业医院

23 彭俊亮 娄底职业技术学院 34 硕士 讲师 主治医师

24 周玉丽 渭南职业技术学院 40 硕士 讲师



二、团队成员年龄、学历、职称、校企合作概况

年龄结构

51～60岁 41～50岁 30～40岁

16.7％ 41.6％ 41.7％

学历结构

博士 硕士 本科

20.8％ 54.2％ 25％

职称结构

高级 副高 中级

16.7％ 29％ 54.3％

校企合作

企业人员 医院兼职
医师、药师资

格证

12.5％ 42％ 95.8％
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